Informatieveiligheidscomité
Kamer sociale zekerheid en gezondheid

IVC/KSZG/24/212

BERAADSLAGING NR. 24/098 VAN 4 JUNI 2024 MET BETREKKING TOT DE
MEDEDELING VAN INFORMATIEGEGEVENS DOOR DIVERSE ACTOREN UIT DE
SOCIALE SECTOR AAN HET “INSTITUT WALLON DE L’EVALUATION, DE LA
PROSPECTIVE ET DE LA STATISTIQUE” MET HET OOG OP HET OPMAKEN VAN
DE WAALSE ARBEIDSREKENINGEN

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank
van de Sociale Zekerheid, in het bijzonder artikel 46;

Gelet op de aanvraag van het “Institut Wallon de 1’évaluation, de la prospective et de la statistique”
(IWEPS);

Gelet op het verslag van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid;

Gelet op het verslag van de voorzitter.

A. ONDERWERP

1.  Met het oog op de ontwikkeling van de Waalse arbeidsrekeningen (een raamwerk van
arbeidsmarktstatistieken) maakt het Institut wallon de [’évalution, de la prospective et de la
statistique (IWEPS) gebruik van informatie van diverse openbare instellingen van sociale
zekerheid, namelijk de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid (RSZ), het Rijksinstituut voor de
Sociale Verzekeringen der Zelfstandigen (RSVZ), het Rijksinstituut voor Ziekte- en
Invaliditeitsverzekering (RIZIV) en de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (RVA). Voor
datzelfde doeleinde doet het IWEPS ook een beroep op informatie uit het datawarehouse
arbeidsmarkt en sociale bescherming van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid (KSZ),
het Brussels Instituut voor Statistieck en Analyse (BISA), het Belgisch statistiekbureau
(Statbel), de Waalse dienst voor arbeidsbemiddeling (FOREM) en het Arbeitsamt der
Deutschsprachigen Gemeinschaft (ADG).

2.  De informatie heeft steeds betrekking op de volledige populatie van de door de verschillende
authentieke bronnen gekende personen. Ze wordt door elke authentieke bron afzonderlijk,
rechtstreeks, dus zonder de tussenkomst van de KSZ, meegedeeld aan het IWEPS, dat aldus
diverse bestanden en tabellen over diverse thema’s kan creéren en publiceren, steeds in het
kader van zijn taken als statistische overheid voor de implementatie van het Waals en het
federaal statistisch programma en het sturen van het Waals arbeidsmarktbeleid (bij de
mededeling van de informatie van de RSZ komt voorts de federale overheidsdienst
Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg tussen). Het IWEPS geeft aan zelf niet te
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beschikken over de mogelijkheid om de ontvangen informatie van de verschillende
authentieke bronnen te koppelen op het niveau van de betrokken sociaal verzekerden. Het
kan de informatie van de verschillende authentieke bronnen uitsluitend onderling afstemmen
door het uitvoeren van harmonisaties, bijschattingen en correcties.

De RSZ deelt voor elk kwartaal het aantal loontrekkenden mee (in aantal personen,
werkposten en VTE) op de laatste dag van het kwartaal en het aantal studenten-werknemers
die niet aan de RSZ zijn onderworpen (maar wel aan de solidariteitshijdrage) in de loop van
het kwartaal (met opsplitsing volgens de sector, het geslacht, de leeftijdsklasse, het
arbeidsstelsel en het statuut) en informatie over de woonplaats en de plaats van
tewerkstelling van de betrokkenen. Het RSVZ deelt het aantal zelfstandigen en
meewerkende echtgenoten mee op 31 december (met opsplitsing per aangegeven gemeente,
beroep, activiteitensector, aard van de activiteit, geslacht en leeftijdsklasse). Het RIZIV deelt
het aantal inkomende en uitgaande grensarbeiders mee (volgens arrondissement van de
woonplaats of de plaats van tewerkstelling, land van tewerkstelling of land van de
woonplaats, geslacht en leeftijdsklasse). De FOREM en het ADG delen het aantal niet-
werkende werkzoekenden mee per maand of als jaargemiddelde (met opsplitsing volgens de
woonplaats, het geslacht en de leeftijd). De RVA bezorgt het aantal personen die actief zijn
in een plaatselijk werkgelegenheidsagentschap (met opsplitsingen in functie van de
woonplaats, het geslacht en de leeftijd). De KSZ verschaft informatie over het aantal
uitgaande grensarbeiders (gegevens van het Nationaal Intermutualistisch College, NIC, dat
10% minder uitgaande grensarbeiders telt in vergelijking met het RIZIV) evenals een
bestand met het aantal personen gekend bij de verschillende organisaties, waarin ook de
overlap tussen die verschillende organisaties wordt weergegeven (dit bestand heeft
voornamelijk tot doel om dubbeltellingen te vermijden, bijvoorbeeld als een persoon
tegelijkertijd gekend is als loontrekkende bij de RSZ en als zelfstandige bij het RSVZ). Het
IWEPS doet bovendien een beroep op informatie van het BISA (thema “internationale
tewerkstelling”) en van Statbel (thema “bevolking”).

De informatie van de verschillende authentieke bronnen (RSZ, RSVZ, RIZIV, RVA, KSZ,
FOREM, ADG, BISA en Statbel) wordt momenteel nog rechtstreeks door deze authentieke
bronnen zelf verschaft (en, enkel wat de RSZ betreft, ook met de tussenkomst van de federale
overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg). Voor een volledig overzicht
zie het document bijgevoegd als bijlage bij deze beraadslaging. Tegen 1 oktober 2024 wordt
die informatie (onder meer uit het netwerk van de sociale zekerheid) aan het IWEPS ter
beschikking gesteld door de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid door middel van het
door haar beheerde datawarehouse arbeidsmarkt en sociale bescherming met strikte
eerbiediging van de regelgeving inzake de bescherming van de persoonlijke levenssfeer
(waaronder de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een
Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid). De huidige procedure van rechtstreekse
mededeling van de gegevens aan het IWEPS door de authentieke bronnen blijft bovendien
behouden tot 30 september 2024, voor zover de partijen de noodzakelijke maatregelen
nemen.



BEHANDELING

Krachtens artikel 46, 8§ 1, 1°, van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en
organisatie van een Kruispuntbank van Sociale Zekerheid is de kamer sociale zekerheid en
gezondheid van het informatieveiligheidscomité met het oog op de bescherming van de
persoonlijke levenssfeer onder meer belast met het formuleren van de goede praktijken die
hij nuttig acht voor de uitvoering en de naleving van de regelgeving met betrekking tot de
KSZ. Die regelgeving heeft (ook) betrekking op de verwerking van informatie uit het
netwerk van de sociale zekerheid met het oog op het verrichten van onderzoeken die nuttig
zijn voor de kennis, de conceptie en het beheer van de sociale bescherming (voor zover de
informatie uit diverse authentieke bronnen wordt gehaald, gebeurt de verwerking ervan in
beginsel met de tussenkomst van de KSZ). De kamer sociale zekerheid en gezondheid van
het informatieveiligheidscomité is in het voorliggend geval bijgevolg bevoegd om zich uit
te spreken.

Het IWEPS kan de inlichtingen die nodig zijn voor het opstellen van de Waalse
arbeidsrekeningen met ingang van 1 oktober 2024 enkel nog verkrijgen van de KSZ, met
toepassing van artikel 5, § 1, van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en
organisatie van een Kruispuntbank van Sociale Zekerheid. Vanaf die datum zal het geen
beroep meer doen op individuele authentieke gegevensbronnen wanneer de gegevens bij de
KSZ beschikbaar zijn. Voor zover de verwerking van de inlichtingen met de tussenkomst
van de KSZ (dus met gebruik van het datawarehouse arbeidsmarkt en sociale bescherming)
een beraadslaging van het informatieveiligheidscomité vergt en nog niet geregeld is door een
eerder verleende beraadslaging, moet het IWEPS tijdig, aan de hand van een gemotiveerde
aanvraag, om een beslissing van het informatieveiligheidscomité dienaangaande verzoeken.

Het informatieveiligheidscomité heeft bij zijn beraadslaging nr. 18/140 van 6 november
2018 met betrekking tot de mededeling van anonieme gegevens door de Kruispuntbank van
de Sociale Zekerheid in het kader van onderzoeken die nuttig zijn voor de kennis, de
conceptie en het beheer van de sociale bescherming het kader vastgesteld waarbinnen de
KSZ anonieme gegevens ter beschikking kan stellen van derde partijen met toepassing van
artikel 5, § 1, van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een
Kruispuntbank van Sociale Zekerheid. Als het IWEPS vanwege de KSZ binnen dat kader
anonieme gegevens ontvangt, moet het informatieveiligheidscomité zich niet (opnieuw)
uitspreken. Het IWEPS kan enkel van die beraadslaging afwijken voor zover het grondig
aantoont dat de beoogde doeleinden niet volgens de vastgestelde regels kunnen worden
verwezenlijkt. Desgevallend moet de vereiste (nieuwe) beraadslaging van het
informatieveiligheidscomité verleend zijn voor 1 oktober 2024.

Het IWEPS kan tot 30 september 2024 de gegevens op de huidige manier verwerken. De
gegevens moeten echter in elk geval worden beperkt tot deze die uitdrukkelijk en exhaustief
vermeld staan in het document dat als bijlage bij deze beraadslaging gaat en met naleving
van de maatregelen beschreven in deze bijlage. Het zijn gegevens die door de respectieve
authentieke bronnen vo6or de mededeling zodanig zijn bewerkt dat het risico op
heridentificatie van de betrokkenen tot een minimum herleid wordt. Hoewel het IWEPS de
informatie van de diverse authentieke bronnen zelf niet kan koppelen op het niveau van de



betrokken personen (er is enkel sprake van enige onderlinge afstemming van de informatie,
door het verrichten van diverse bewerkingen) moet de organisatie zich alleszins onthouden
van elke poging om de identiteit van de betrokkenen te achterhalen. Het IWEPS mag dus
geen enkele actie ondernemen die ertoe strekt om na te gaan op welke personen de ontvangen
informatie betrekking heeft.

De gegevens die rechtstreeks door de authentieke bronnen worden overgemaakt (tot uiterlijk
30 september 2024) worden binnen het IWEPS uitsluitend gebruikt door medewerkers en
onderzoekers met het oog op het bestuderen en het monitoren van de arbeidsmarkt. De
organisatie publiceert op haar website uitsluitend de resultaten van de verdere verwerking
van de gegevens (de gegevens die het IWEPS aldus heeft ontvangen kan het geenszins als
dusdanig aan derde partijen overmaken). Het IWEPS start de berekeningen met betrekking
tot de Waalse arbeidsmarkt zodra het enkele gegevens ontvangen heeft en voltooit die
berekeningen twaalf maanden na het ontvangen van alle gegevens. Daarna bewaart het de
gegevens uitsluitend nog in een louter anonieme vorm. De periode van twaalf maanden is
voor de organisatie nodig om haar in staat te stellen verschillende indicatoren op te stellen
en methodologische aanpassingen inzake de ontvangen brongegevens uit te voeren. Het
IWEPS houdt de anonieme gegevens uit de verschillende authentieke bronnen (RSZ, RSVZ,
RIZIV, RVA, KSZ, FOREM, ADG, BISA en Statbel) vervolgens bij gedurende een periode
van tien jaar, enkel om desgevallend met het oog op het waarborgen van de
wetenschappelijke integriteit de noodzakelijke kwaliteitscontroles te kunnen doorvoeren en
evolutie-analyses over langere periodes te kunnen verrichten; het vernietigt vervolgens
onverwijld de gegevens.



Om deze redenen,
besluit de kamer sociale zekerheid en gezondheid van het informatieveiligheidscomité
dat

de mededeling van de gegevens die exhaustief zijn vermeld in het document dat als bijlage gaat,
door diverse actoren van de sociale sector aan het Institut Wallon de [ ’évaluation, de la prospective
et de la statistique, voor het opmaken van de Waalse arbeidsrekening, mits naleving van de vereiste
veiligheidsmaatregelen, tot 30 september 2024 kan geschieden volgens de huidige werkwijze (zie
het randnummer 2),

de mededeling van de gegevens die nodig zijn voor het opstellen van de Waalse arbeidsrekening,
door diverse actoren van de sociale sector aan het IWEPS, ten laatste op 1 oktober 2024 moet
geschieden overeenkomstig de nieuwe werkwijze, met de tussenkomst van de Kruispuntbank van
de Sociale Zekerheid (zie het randnummer 4),

Deze beraadslaging treedt in werking op 19 juni 2024.

Michel DENEYER
\Voorzitter

De zetel van de kamer sociale zekerheid en gezondheid van het informatieveiligheidscomité is gevestigd in de
kantoren van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op het volgende adres: Willebroekkaai 38 — 1000 Brussel
(tel. 32-2-741 83 11).




