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A039 v002

13/05/2016


Message name :	A039
Message version	002
Date released	13/05/2016
Responsible agency	BCSS-KSZ
Message description	Attestation MF avec des décisions administratives de l'ONEm
	MF Attest met administratieve beslissingen van RVA
Message type	A039
Directory name	UN/EDIFACT TRIAL DIRECTORY
Directory version	96B

Scenarii description
Distribution :
	a : Soumission: only Grp0 with Grp 1 (+Grp3) (+Grp11)
	b : Answer on supplier : Variante N001 (MDP or ERC)

Rem. Documentation of Variante N001 is available in a separate document.



In release of 13/05/2016 : 
· Set under Office10 format
· Add Grp17 (NEC NoEarningCapacity)
· Add Grp 18 (LM LawsuitMutuality) both under Grp3 (between Grp5 and Grp6).

In release of 18/03/2014 : 
· Add ATTe LegislationLink qualifier 646 optional).

In release of 19/02/2014 : 
· Add AGRa IndemnisabilityArticle qualifier 527, and AGRAa AdmissibilityArticle qualifier 528 and DTMb RightsEndingDate qualifier 767 (all optional).

In release of 02/08/2007 : 
· Set DTMj ExclusionDate qualifier 741 and DTMj SanctionDate qualifier 742 optional.
Remark: segment DTMj remains M3 (min 1, max 3). So only the “Segment summary” section changes.

In release of 01/08/2007 : 
· Version 002 : increase of version is due to an incompatibility with the previous structure.
· Change description and qualifier of QTYb (Sanction ipo Exclusion, qualifier 645 ipo 643)
· Remove last section with codelist. They are maintained in the project documentation.

In release of 31/07/2007 : 
· Set AGRb, QTYb and RFFe optional

In release of 27/03/2007 : 
· Set GISa optional
· Add a 2nd occurrence of AGRb to distinguish Exclusion and Sanction articles

In release of 08/03/2007 : 
· Add Grp11 (REBCommunication).

In release of 26/10/2005 : 
· In Grp6 (NoticeLetter), set 3rd occurrence of DTME1 (UnemploymentStartDate) conditional
DTME stay with M3 (Mandatory Maximum 3 times), this is due to a limitation of Edifact notation, that don’t show Minimum x times). In SegmentSummary section, by occurrence it’s specified what is mandatory, and what is conditional.
· Add at the begin of Grp3 (JobLookingBehaviour) a Grp9 (Dossier)
· Set an updated version of codelist

In release of 06/10/2005 : 
· In Grp4 (TargetGroup), set GIRB1 (TargetGroupID) conditional
· In Grp4 (TargetGroup), add a new date in DTMC1 ( TemporarySuspensionDate qualifier 502)

In release of 18/06/2004 : 
· Set AGRA1 (related AR/KB) conditional

In release of 16/06/2004 : 
· Add a 7th section at the end with codes lists
· Add Scenarii description
· Encapsulate BGMa and DTMa under a Group0
· Update nbr of occurrence of DTMC1 in Group4
· Update qualifier and description of element in SEQB1 (index interview ipo index invitation)
· SEQA1, SEQB1, BIIA1, BIIB1, BIIC1, RFFC1, ATTB1, ATTC1 & RFFB1 are set AN ipo N to permit on converter XML/inhouse to conserv the eventual leading zero. Allowed values are given in the codelist in the 7th section.

In release of 03/06/2004 : 
· Add Grp 3 with JobLookingBehaviour informations

In release of 04/12/2002 : 
· Grp2 DTMb1 : add 2 new possible dates (but it doesn't increase the maximum of occurrences
+ JobSeekerWithdrawalDate
+ JobSeekerReRegistrationDate

In release of 07/11/2001 : 
· Grp2 DTMb1 : 1ère date changement de qualifiant
"644" Date 1ere admission / Datum eerste toelaatbaarheid
 "657" Date prise de décision / Datum waarop de beslissing werd genomen
· Grp1 AGRa1 : Changement de longueur de l'élément "Référence article AR / Verwijzing artikel KB" de 7  11
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Message

UNH - M - 1 - MESSAGE HEADER

Group0 - M - 1 -
BGMa - M - 1 - BEGINNING OF MESSAGE
	Identification de l'attestation
Identificatieattest
DTMa - M - 1 - DATE/TIME/PERIOD
	Date de création du message
	Aanmaakdatum van het bericht

Group1 - M - 1 -
Informations relatives aux décisions administratives de l'ONEm
	Informatie over de administratieve beslissingen van RVA
ATTa - M - 1 - ATTRIBUTE
	Type de données (décision)
	Aard van het gegeven (de beslissing)
GIRa - M - 1 - RELATED IDENTIFCATION NUMBERS
	Numéro du bureau de chômage
	Nummer werkloosheidsbureau
RFFa - C - 1 - REFERENCE
	Type de chômage
	Aard werkloosheid
AGRa - C - 3 - AGREEMENT IDENTIFICATION
	(A)	Référence article AR
		Verwijzing artikel KB
	(B)	Article d’indemnisation
		
	(C)	Article d’admissibilité
		
ATTe - C - 1 - ATTRIBUTE
	Legislation liée
	Verbonden wetgeving
Group2 - C - 1 -
GSAa - M - 1 - GROUP SEPARATOR A
DTMb - M - 6 - DATE/TIME/PERIOD
	Diverses dates
	Verschillende datums
	(A)	Date de prise de décision
		Datum waarop de beslissing werd genomen
	(B)	Date ré-admission
		Datum nieuwe toelaat- / vergoedbaarheid
	(C)	Date début sanction/exclusion
		Begindatum sanctie/uitsluiting
	(D)	Date de début dispense de pointage
		Ingangsdatum vrijstelling
	(E)	Date de fin dispense de pointage
		Einddatum vrijstelling
	(F)	Date de communication des info.
		Datum verwittiging
	(G)	Date de dépassement de la durée
		Datum overschrijding duur
	(H)	Date de suspension effective
		Datum effectieve schorsing
	(I)	Date de recours (d'interjection d'appel) 
		Datum beroep
	(J)	Date de l'acceptation de l'appel
		Datum aanvaarden beroep
	(K)	Date de retrait à l'inscription comme demandeur d'emploi
		Uitschrijvingsdatum als werkzoekende
	(L)	Date de ré-inscription comme demandeur d'emploi
		Herinschrijvingsdatum als werkzoekende
	(M)	Date de fin de droits
		
QTYa - C - 1 - QUANTITY
	Durée (en semaines)
	Duur (in weken)
(End of Group2)
 (End of Group1)


Group3 - C - 1 -
Informations relatives au comportement de recherche d'emploi
	
GSBa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
Group9 - C - 1 -
Dossier
GSHa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
STSa - M - 1 - STATUS
	Statut du dossier
	Dossierstatuut
(End of Group9)
Group4 - C - 1 -
TargetGroup
GSCa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
GIRb - C - 1 - RELATED IDENTIFCATION NUMBERS
	Identification du groupe cible
	Identificatie van het doelgroep
BIIa - M - 1 - STRUCTURE IDENTIFICATION
	Indicateur Inscription/Radiation (IN/OUT)
	Indicator IN/OUT
DTMc - M - 1 - DATE/TIME/PERIOD
	(A) 	Date d'inscription
		Datum IN
	(B) 	Date de radiation
		Datum OUT
	(C) 	Date de suspension temporaire
		Datum tijdelijke opgeschort
 (End of Group4)
Group5 - C - 1 -
Disablement
GSDa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
RFFb - M - 1 - REFERENCE
	Type d'incapacité de travail (permanente / longue durée)
	Aard arbeidsongeschiktheid (blijvend / langdurig)
DTMd - M - 2 - DATE/TIME/PERIOD
	(A) M	Date de début d'IT
		AO Begindatum
	(B) C	Date de fin d'IT
		AO eindedatum
(End of Group5)
Group17 - C - 1 -
NEC No Earning Capacity
GSOa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
DTMm - M - 1 - DATE/TIME/PERIOD
		Date de début NEC
		NEC Begindatum
 (End of Group17)
Group18 - C - 1 -
LM Lawsuit Mutuality
GSPa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
RFFf - M - 1 - REFERENCE
	Type LM
DTMn - C - 6 - DATE/TIME/PERIOD
	(A) 	Begindate prov. admission
	(B) 	Enddate prov. admission
	(C) 	Begindate Verdict Able
	(D) 	Enddate Verdict Able
	(E) 	Begindate Verdict disablement
	(F) 	Enddate Verdict disablement
 (End of Group18)
Group6 - C - 1 -
NoticeLetter
GSEa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
ATTb - M - 1 - ATTRIBUTE
	Type de lettre
	Aard brief
DTMe - M - 3 - DATE/TIME/PERIOD
	(A) M	Date d'envoi
		Datum verzending
	(B) C	Date de début du chômage
		Startdag werkloosheid
	(C) M	Date de l'entretien de suivi
		Vroegste datum opvolgingsgesprek
(End of Group6)
Group7 - C - 1 -
InvitationLetter
GSFa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
SEQa - M - 1 - SEQUENCE DETAILS
	Index lettre
	Aard uitnodiging
DTMf - M - 2 - DATE/TIME/PERIOD
	(A) M	Date d'envoi
		Datum verzending
	(B) M	Date proposée pour l'interview
		Datum gesprek
(End of Group7)
Group8 - C - 1 -
Interview
GSGa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
SEQb - M - 1 - SEQUENCE DETAILS
	Index interview
	Aard van het gesprek
DTMg - M - 1 - DATE/TIME/PERIOD
	Date de l'interview
	Datum gesprek
BIIb - M - 2 - STRUCTURE IDENTIFICATION
	(A) M	Indicateur Présence/Absence
		Indicator Aanwezigheid/Afwezigheid
	(B) C	Indicateur Efforts suffisants / insuffisants
		Indicator voldoende / onvoldoende inspanningen
DTMh - C - 1 - DATE/TIME/PERIOD
	Date la plus proche de la prochaine interview
	Datum vroegste gesprek
RFFc - C - 1 - REFERENCE
	Type de la prochaine interview
	Code vroegste gesprek
BIIc - C - 1 - STRUCTURE IDENTIFICATION
	Indicateur accord avec le chomeur
	Indicator overeenkomst met de werkloze
ATTc - C - 1 - ATTRIBUTE
	Code de décision administrative
	Administratieve beslissing
 (End of Group8)
 (End of Group3)
Group11 - C - 1 -
REBCommunication
GSIa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
Group12 - M - 1 -
Identification
GSJa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
RFFd - M - 1 - REFERENCE
	Région (Office régional pour l’emploi)
	
DTMi - M - 1 - DATE/TIME/PERIOD
	Date de reception de l’information communiquée par les régions
	
RELa - M - 1 - RELATIONSHIP
	No de ticket (créé manuellement ou reçu du A080)
	
ATTd - C - 1 - ATTRIBUTE
	Type de communication
	
 (End of Group12)
Group13 - M - 1 -
Dossier
GSKa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
STSb - M - 1 - STATUS
	Type de dossier
	
GISa - C - 1 - GENERAL INDICATOR
	Suite donnée
	
Group14 - C - 1 -
Follow-up
GSLa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
DTMj - M - 3 - DATE/TIME/PERIOD
	(A) M	Date de decision ONEm
		RVA beslissingsdatum
	(B) C	Date d’exclusion
		
	(C) C	Date de sanction
		
AGRb - C - 2 - AGREEMENT IDENTIFICATION
	(A)	Article d’exclusion
		
	(B)	Article de sanction
		
QTYb - C - 1 - QUANTITY
	Durée de la sanction
	
 (End of Group14)
Group15 - C - 1 -
No follow-up
GSMa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
RFFe - C - 1 - REFERENCE
	Raison sans suite
	
DTMk - C - 2 - DATE/TIME/PERIOD
	Période de non-suivi
	
	(A)	A partir du 
		
	(B)	Au
		
FTXa - C - 1 – FREE TEXT
	Commentaire
	
 (End of Group15)
Group16 - C - 1 -
Young on Waiting period
Jeune en stage d’attente
GSNa - M - 1 - GROUP SEPARATOR
DTMl - M - 1 - DATE/TIME/PERIOD
	Lettre info
	
 (End of Group16)
 (End of Group13)
 (End of Group11)
 (End of Group0)

UNT - M - 1 - MESSAGE TRAILER

(End of Message)
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Left / Gauche / Links

Right / Droite / Rechts
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Conditional / Conditionnel / Conditioneel
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Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"BGMA1" L AN M

BGMA1-1000 15 6 20

N° d'attestation

Attestnummer L AN M

BGMA1-1056 2 21 22

N° de situation

Situatienummer R N M

BGMA1-1225 1 23 23

Nature de l'attestation

Aard van attest

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMA1" L AN M

DTMA1-2005 3 6 8"137" Document/Message Date/Time L AN M

DTMA1-2380 8 9 16

Date de création du message

Aanmaakdatum R N M

DTMA1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"ATTA1" L AN M

ATTA1-9017 3 6 8"564" L AN M

ATTA1-9019 2 9 10

Type de décision

Aard van de beslissing

R N M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GIRA1" L AN M

GIRA1-7297 3 6 8"513" L AN M

GIRA1-7402 2 9 10

Numéro du bureau de chômage

Nummer werkloosheidsbureau

R N M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"RFFA1" L AN M

RFFA1-1153 3 6 8"519" L AN M

RFFA1-1154 2 9 10

Type de chômage

Aard werkloosheid

R N M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"AGRA1" L AN M

AGRA1-7431 3 6 8

(A) "520"

(B) "527"

(C) "528" L AN M

AGRA1-7434 12 9 20

(A) Référence article AR

     Verwijzing artikel KB

(B) Article d'indemnisation

(C) Article d'amissibilité

L AN M

Verschillende artikelen

DTMA1

Date de création du message

Aanmaakdatum van het bericht

Identification de l'attestation

Identificatieattest

GIRA1

Aard van de beslissing

BGMA1

Numéro du bureau de chômage

Nummer werkloosheidsbureau

ATTA1

Type de décision

RFFA1

Type de chômage

Aard werkloosheid

AGRA1

Divers articles
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Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"ATTE1" L AN M

ATTE1-9017 3 6 8"646" L AN M

ATTE1-9019 1 9 9

Législatation liée

Verbonden wetgeving

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSAA1" L AN M

GSAA1-0081 1 6 6"A" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMB1" L AN M

DTMB1-2005 3 6 8

(A) "657"

(B) "645"

(C) "646"

(D) "647"

(E) "648"

(F) "570"

(G) "649"

(H) "650"

(I) "651"

(J) "652"

(K) "692"

(L) "693"

(M) "767" L AN M

DTMB1-2380 8 9 16

(A) Date décision

     Datum waarop de beslissing werd genomen

(B) Date ré-admission

     Datum nieuwe toelaat- / vergoedbaarheid

(C) Date début sanction/exclusion

     Begindatum sanctie/uitsluiting

(D) Date de début dispense de pointage

     Ingangsdatum vrijstelling

(E) Date de fin dispense de pointage

     Einddatum vrijstelling

(F) Date de communication des info.

     Datum verwittiging

(G) Date de dépassement de la durée

     Datum overschrijding duur

(H) Date de suspension effective

     Datum effectieve schorsing

(I) Date de recours (d'interjection d'appel)

    Datum beroep

(J) Date de l'acceptation de l'appel

     Datum aanvaarden beroep

(K) Date de retrait à l'inscription comme demandeur 

d'emploi

    Uitschrijvingsdatum als werkzoekende

(L) Date de ré-inscription comme demandeur d'emploi

     Herinschrijvingsdatum als werkzoekende

(M) Date de fin de droits



R N M

DTMB1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

GSAA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

ATTE1

Législation liée

Verbonden wetgeving

DTMB1

Diverses dates

Verschillende datums
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Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"QTYA1" L AN M

QTYA1-6063 3 6 8"550" L AN M

QTYA1-6060 2 9 10

Durée (en semaines)

Duur (in weken)

R N M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSBA1" L AN M

GSBA1-0081 1 6 6"B" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSHA1" L AN M

GSHA1-0081 1 6 6"H" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"STSA1" L AN M

STSA1-9015 3 6 8"542" L AN M

STSA1-9011 3 9 11

Statut du dossier

Dossierstatuut

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSCA1" L AN M

GSCA1-0081 1 6 6"C" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GIRB1" L AN M

GIRB1-7297 3 6 8"579" L AN M

GIRB1-7402 2 9 10

Identification du groupe cible

Identificatie van het doelgroep

R N M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"BIIA1" L AN M

BIIA1-7429 3 6 8"537" L AN M

BIIA1-7436 2 9 10

Indicateur Inscription/Radiation (IN/OUT)

Indicator IN/OUT

L AN M

GIRB1

Identification du groupe cible

Identificatie van het doelgroep

BIIA1

Indicateur Inscription/Radiation (IN/OUT)

Indicator IN/OUT

GSBA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

GSCA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

GSHA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

STSA1

QTYA1

Durée (en semaines)

Duur (in weken)

Statut du dossier

Dossierstatuut


image15.emf
Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMC1" L AN M

DTMC1-2005 3 6 8

(A) "500"

(B) "501"

(C) "502" L AN M

DTMC1-2380 8 9 16

(A) Date d'inscription

      Datum IN

(B) Date de radiation

       Datum OUT

(C) Date de suspension temporaire

     Datum tijdelijke opgeschort R N M

DTMC1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSDA1" L AN M

GSDA1-0081 1 6 6"D" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"RFFB1" L AN M

RFFB1-1153 3 6 8"680" L AN M

RFFB1-1154 2 9 10

Type d'incapacité de travail (permanente / longue durée)

Aard arbeidsongeschiktheid (blijvend / langdurig)

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMD1" L AN M

DTMD1-2005 3 6 8

(A) "679"

(B) "696" L AN M

DTMD1-2380 8 9 16

(A) M Date de début d'IT

         AO Begindatum

 (B) C Date de fin d'IT

          AO eindedatum R N M

DTMD1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSOA1" L AN M

GSOA1-0081 1 6 6"O" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMM1" L AN M

DTMM1-2005 3 6 8"769" L AN M

DTMM1-2380 8 9 16BeginDate NEC (No Earning Capacity) R N M

DTMM1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSPA1" L AN M

GSDP1-0081 1 6 6"P" L AN M

DTMC1

Période d'inscription dans le groupe cible

Inschrijvingperiod in doelgroep

RFFB1

Type d'incapacité de travail (permanente / longue durée)

Aard arbeidsongeschiktheid (blijvend / langdurig)

GSDA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

DTMD1

Période d'IT (incapacité de travail)

AO period (Arbeidsongeschiktheid)

GSOA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

DTMM1

BeginDate NEC (No Earning Capacity)



GSPA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen


image16.emf
Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"RFFF1" L AN M

RFFF1-1153 3 6 8"725" L AN M

RFFF1-1154 2 9 10Type LM (Lawsuit Mutuality) L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMN1" L AN M

DTMN1-2005 3 6 8

(A) "770"

(B) "771"

(C) "772"

(D) "773"

(E) "774"

(F) "775" L AN M

DTMN1-2380 8 9 16

(A) BeginDate Prov. admission

(B) EndDate Prov. admission

(C) BeginDate Verdict Able

(D) EndDate Verdict Able

(E) BeginDate Verdict disablement

(F) EndDate Verdict disablement R N M

DTMN1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSEA1" L AN M

GSEA1-0081 1 6 6"E" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"ATTB1" L AN M

ATTB1-9017 3 6 8"619" L AN M

ATTB1-9019 2 9 10

Type de lettre

Aard brief

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTME1" L AN M

DTME1-2005 3 6 8

(A) "149"

(B) "697"

(C) "698" L AN M

DTME1-2380 8 9 16

(A) M Date d'envoi

         Verzendingsdatum

(B) M Date de début de chomage

          Werkloosheid begindatum

(C) M Date de l'entretien de suivi

         Vroegstedatum opvolgingsgesprek R N M

DTME1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSFA1" L AN M

GSFA1-0081 1 6 6"F" L AN M

ATTB1

Type de lettre

Aard brief

GSEA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

GSFA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

DTME1

Diverses dates concernat la lettre d'avis

Verschillende datums van verwittingingsbrief

RFFF1

Type LM (Lawsuit Mutuality)



DTMN1

Diverses dates

Verschillende datums


image17.emf
Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"SEQA1" L AN M

SEQA1-1245 3 6 8"507" L AN M

SEQA1-1050 2 9 10

Index invitation

Aard uitnodiging

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMF1" L AN M

DTMF1-2005 3 6 8

(A) "149"

(B) "699" L AN M

DTMF1-2380 8 9 16

(A) M Date d'envoi

         Verzendingsdatum

(B) M Date proposée pour l'interview

         Datum gesprek R N M

DTMF1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSGA1" L AN M

GSGA1-0081 1 6 6"G" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"SEQB1" L AN M

SEQB1-1245 3 6 8"508" L AN M

SEQB1-1050 2 9 10

Index interview

Aard van het gesprek

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMG1" L AN M

DTMG1-2005 3 6 8"700" L AN M

DTMG1-2380 8 9 16

Date de l'interview

Gesprekdatum R N M

DTMG1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"BIIB1" L AN M

BIIB1-7429 3 6 8

(A) "538"

(B) "539" L AN M

BIIB1-7436 1 9 9

 (A) M Indicateur Présence/Absence

          Indicator Aanwezigheid/Afwezigheid

 (B) C Indicateur Efforts suffisants / insuffisants

         Indicator voldoende / onvoldoende inspanningen

L AN M

BIIB1

Indicateurs (A) Présence (B) Efforts suffisants

Indicatoren (A) Aanwezig (B) voldoende inspanningen

SEQB1

Index interview

Aard van het gesprek

DTMF1

Diverses dates concernat la lettre d'invitation

Verschillende datums van uitnodigingsbrief

DTMG1

Date de l'interview

Gesprekdatum

GSGA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

SEQA1

Index invitation

Aard uitniodiging


image18.emf
Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMH1" L AN M

DTMH1-2005 3 6 8"701" L AN M

DTMH1-2380 8 9 16

Date de la prochaine interview

Vroegste gesprekdatum R N M

DTMH1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"RFFC1" L AN M

RFFC1-1153 3 6 8"681" L AN M

RFFC1-1154 2 9 10

Type de la prochaine interview

Code vroegste gesprek

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"BIIC1" L AN M

BIIC1-7429 3 6 8"540" L AN M

BIIC1-7436 1 9 9

Indicateur accord avec le chomeur

Indicator overeenkomst met de werkloze

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"ATTC1" L AN M

ATTC1-9017 3 6 8"620" L AN M

ATTC1-9019 1 9 9

Code de décision administrative

Administratieve beslissing

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSIA1" L AN M

GSIA1-0081 1 6 6"I" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSJA1" L AN M

GSJA1-0081 1 6 6"J" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"RFFD1" L AN M

RFFD1-1153 3 6 8"710" L AN M

RFFD1-1154 1 9 9

Region (office régional pour l'emploi)



L AN M

RFFD1

Office Régional pour l'Emploi



ATTC1

Code de décision administrative

Administratieve beslissing

GSIA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

GSJA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

DTMH1

Date de la prochaine interview

Vroegste gesprek datum 

BIIC1

Indicateur accord avec le chomeur

Indicator overeenkomst met de werkloze

RFFC1

Type de la prochaine interview

Code vroegste gesprek


image19.emf
Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMI1" L AN M

DTMI1-2005 3 6 8"739" L AN M

DTMI1-2380 8 9 16

Date de réception de l'information communiquée par les 

régions



R N M

DTMI1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"RELA1" L AN M

RELA1-9141 3 6 8"611" L AN M

RELA1-9143 16 9 24

N° de ticket

Ticketnr

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"ATTD1" L AN M

ATTD1-9017 3 6 8"637" L AN M

ATTD1-9019 1 9 9

Type de communication



R N M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSKA1" L AN M

GSKA1-0081 1 6 6"K" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"STSB1" L AN M

STSB1-9015 3 6 8"543" L AN M

STSB1-9011 1 9 9

Type de dossier



R N M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GISA1" L AN M

GISA1-7365 3 6 8"528" L AN M

GISA1-7187 1 9 9Indicateur suite donnée R N M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSLA1" L AN M

GSLA1-0081 1 6 6"L" L AN M

ATTD1

Type de communication

Ticketnr

Type de dossier

GISA1

Indicateur suite donnée



GSKA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

GSLA1

Séparateur pour groupe de segments

DTMI1

Date de réception de l'information communiquée par les régions



RELA1

N° de ticket



STSB1

Verdeling segment groepen


image20.emf
Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMJ1" L AN M

DTMJ1-2005 3 6 8

(A) "740"

(B) "741"

(C) "742" L AN M

DTMJ1-2380 8 9 16

(A) Date de décision ONEM

     RVA beslissingsdatum

(B) Date d'exclusion

      

(C) Date de sanction



R N M

DTMJ1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"AGRB1" L AN M

AGRB1-7431 3 6 8

(A) "525"

(B) "526" L AN M

AGRB1-7434 12 9 20

(A) Référence article d'exclusion

      

(B) Référence article de sanction



L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"QTYB1" L AN M

QTYB1-6063 3 6 8"645" L AN M

QTYB1-6060 2 9 10

Durée de la sanction(en semaines)



R N M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSMA1" L AN M

GSMA1-0081 1 6 6"M" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"RFFE1" L AN M

RFFE1-1153 3 6 8"711" L AN M

RFFE1-1154 2 9 10

Code raison sans suite



R N M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMK1" L AN M

DTMK1-2005 3 6 8

(A) "743"

(B) "744" L AN M

DTMK1-2380 8 9 16

(A) A partir du

      

(B) Au



R N M

DTMK1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

QTYB1

Durée de la sanction(en semaines)



DTMK1

Période de sans-suivi



GSMA1

AGRB1

Référence article 

Verwijzing artikel 

Séparateur pour groupe de segments

DTMJ1



Verdeling segment groepen

RFFE1

Code raison sans suite



Diverses dates en cas de suivi


image21.emf
Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"FTXA1" L AN M

FTXA1-4451 3 6 8"525" L AN M

FTXA1-4440 50 9 58

Commentaire

Commentaar

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSNA1" L AN M

GSNA1-0081 1 6 6"N" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTML1" L AN M

DTML1-2005 3 6 8"745" L AN M

DTML1-2380 8 9 16

Date lettre info



R N M

DTML1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

DTML1

Date lettre info (jeune en stage d'attente)



FTXA1

Commentaire

Commentaar

GSNA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen


