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TC/02/125

BERAADSLAGING NR. (111 VAN 3 DECEMBER 2002 M.B.T. DE UITBREIDING
VAN DE MACHTIGING VERVAT IN BERAADSLAGING N° 98/15 VAN 10 FEBRUARI
1998

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de
socide zekerhed, inzonderheid op artikel 15, 2de lid;

Gelet op de aanvraag van de Rijksdienst voor Socide Zekerheid van 26 september 2002;

Gelet op het auditoraatsrapport van de Kruispuntbank van 25 oktober 2002;

Gelet op het verdag van de heer Foulek Ringdheim.

ONDERWERP VAN DE AANVRAAG

Bij beraaddaging nr. 98/15 van 10 februari 1998, gewijzigd op 2 maart 1999, heeft het Comité
de RSZ, op een dgemene wijze, gemachtigd om onder bepaalde voorwaarden bepaalde
gegevens it het werkgeversrepertorium® en het vestigingenbestand? mee te delen aan openbare
ingdlingen, verenigingen en privaatrechtelijke ondernemingen.

De RYZ laat weten steeds meer verzocht te worden tot mededding van de identiteit van het
paritair comité waaronder een bepaal de werkgever ressorteert. Er wordt bijgevolg gevraagd de
meachtiging vervat in hogervermelde beraaddaging tot dit gegeven uit te breiden.

BEHANDELING VAN DE AANVRAAG

In zijn beraaddaging nr. 98/15 van 10 februari 1998 heeft het Toezichtscomité uitdrukkelijk het
openbaar karakter van het werkgeversrepertorium en het vestigingenbestand benadrukt.
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Het betreft het inschrijvingsnummer van de werkgever, zijn identificatie, zijn juridische vorm, het adres van de
maatschappelijke zetel, de NACE-code van zijn voornaamste activiteit, de NIS-code van de gemeente waar de
voornaamste zetel is ondergebracht, de belangrijkheidscode van het aantal op 30 juni van het vorige jaar
tewerkgestel de werknemers en de code aan de hand waarvan kan worden nagegaan of de onderneming meer dan
€én activiteit uitoefent en/of in meer dan één gemeente van het land aanwezigiis.

Het betreft het inschrijvingsnummer van de werkgever, de NACE-code, de gemeentecode van elke vestiging en
de dimensionel e code die de orde van grootheid van het aantal werknemers aangeeft.
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De mededding van de identiteit van het paritair comité waaronder een bepadde werkgever
ressorteert verelst enkel een machtiging indien de werkgever een natuurlijke persoon is. Het
betreft dan een persoonsgegeven waarvan de mededding geen ridco inhoudt voor eventuele
schending van de persoonlijke levenssfeer van de personen.

Om deze redenen verleant
het Toezichtscomité

de uitbreiding van de machtiging vervat in beraaddaging nr. 98/15 van 10 februari 1998 tot het gegeven
“identiteit van het paritair comité waaronder de werkgever ressorteert”.

F. Ringdhem
Voorzitter



