
 

 

 
 

 

 

Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid 

Afdeling “Sociale Zekerheid” 

 

 

SCSZ/12/140 

 

 

BERAADSLAGING NR 12/045 VAN 3 JULI 2012 MET BETREKKING TOT DE 

MEDEDELING VAN GEGEVENS DOOR DE RIJKSDIENST VOOR SOCIALE 

ZEKERHEID AAN DE ALGEMENE DIRECTIE STATISTIEK EN ECONOMISCHE 

INFORMATIE VAN DE FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE, KMO, 

MIDDENSTAND EN ENERGIE IN HET KADER VAN DE VERGELIJKING VAN 

METHODOLOGIEËN VOOR ONDERZOEKEN OVER HET OPRICHTEN EN HET 

STOPZETTEN VAN ONDERNEMINGEN 

 

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank 

van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op artikel 15; 

 

Gelet op de aanvraag van de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid van 24 mei 2012; 

 

Gelet op het auditoraatsrapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 1 juni 2012; 

 

Gelet op het verslag van de heer Yves Roger. 

 

 

A. ONDERWERP 

 

1. De Rijksdienst voor Sociale Zekerheid (RSZ) en het Hoger Instituut voor de Arbeid 

(HIVA) wensen, met de medewerking van de Algemene Directie Statistiek en Economische 

Informatie van de federale overheidsdienst Economie, KMO, Middenstand en Energie 

(ADSEI), over te gaan tot een vergelijking van de methodologieën voor onderzoeken over 

het oprichten en het stopzetten van ondernemingen. Daartoe zou vooreerst de RSZ, bij 

wijze van input, enkele niet-gecodeerde gegevens overmaken aan de ADSEI, die ze 

vervolgens zou koppelen met enkele van haar eigen gegevens en de aldus gekoppelde 

gegevens ten slotte, bij wijze van output, gecodeerd zou overmaken aan de RSZ en het 

HIVA. 
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2. Bij beraadslaging nr. 07/2012 van 21 maart 2012 machtigde de Commissie voor de 

Bescherming van de Persoonlijke Levenssfeer loco het Statistisch Toezichtscomité de 

ADSEI om de gecodeerde gegevens mee te delen aan de RSZ en het HIVA. Het stelde deze 

machtiging evenwel afhankelijk van een voorafgaande machtiging, door de afdeling sociale 

zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid, met 

betrekking tot de mededeling van de niet-gecodeerde gegevens door de RSZ aan de ADSEI. 

 

3. De input, te leveren door de RSZ, betreft alle werkgevers die (als oorspronkelijke 

werkgever of als latere werkgever) betrokken zijn geweest bij een onderlinge transfer van 

een cluster van minimaal vijf werknemers. Behalve de aanduiding van het beginkwartaal en 

het eindkwartaal zou de RSZ per werkgever volgende gegevens meedelen aan de ADSEI, 

voor de jaren 1999 tot en met 2015. 

 

 Karakteristieken van de werkgever: het ondernemingsnummer, het aantal werkposten 

tijdens het beginkwartaal, het aantal werkposten tijdens het eindkwartaal, de 

activiteitsindicator (aanvang, einde of continuïteit), de activiteitscode en het gewest. 

 

 Karakteristieken van de band tussen de betrokken werkgevers: de hoedanigheid 

(oorspronkelijke werkgever of latere werkgever), het ondernemingsnummer van de 

verbonden werkgever en de grootte van de getransfereerde cluster van werknemers. 

 

 Karakteristieken van de gebeurtenis: de aanduiding dat zich al dan niet een gebeurtenis 

heeft voorgedaan, de identificator van de gebeurtenis, het type gebeurtenis, de totale 

omvang van de cluster, het aantal werkposten tijdens het beginkwartaal, het aantal 

werkposten tijdens het eindkwartaal, de activiteitscode en het gewest. 

 

4. De output, te leveren door de ADSEI, betreft de relatie tussen de betrokken werkgevers. De 

ADSEI zou aan de hogervermelde gegevens van de RSZ gegevens ter verduidelijking van 

deze relatie toevoegen en de ondernemingsnummers vervangen door willekeurige 

betekenisloze volgnummers. 

 

5. De aldus door de ADSEI gecreëerde gegevensbank zou door haarzelf worden aangewend 

maar tevens ter beschikking van de RSZ en het HIVA worden gesteld. Laatstgenoemde 

instanties zouden er zich toe verbinden niet over te gaan tot het decoderen van de gegevens. 

 

6. Met de gekoppelde gegevens zouden de ADSEI, de RSZ en het HIVA op een uniforme 

wijze statistieken over het oprichten en het stopzetten van ondernemingen kunnen creëren. 

 

 

B. BEHANDELING 

 

7. Enkel voor zover het gaat om werkgevers met de hoedanigheid van natuurlijke persoon kan 

gewag worden gemaakt van “persoonsgegevens” en is, krachtens artikel 15, § 1, van de wet 

van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de 

Sociale Zekerheid, een principiële machtiging van de afdeling sociale zekerheid van het 

sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid vereist. 

 



 

 

3 

8. De mededeling van gegevens door de RSZ aan de ADSEI beoogt een gerechtvaardigd 

doeleinde, met name de vergelijking van de methodologieën voor onderzoeken over het 

oprichten en het stopzetten van ondernemingen. 

 

9. De mee te delen gegevens lijken, uitgaande van dat doeleinde, ter zake dienend en niet 

overmatig. Ze hebben enkel betrekking op werkgevers (niet op werknemers) en blijven 

beperkt tot de aanduiding van de relaties tussen deze werkgevers en enige duiding 

dienaangaande. De gegevens worden op een niet-gecodeerde wijze meegedeeld vermits de 

ADSEI aangaande de betrokken werkgevers ook zelf opzoekingen en verwerkingen dient te 

verrichten. 

 

10. Hoewel het in het merendeel van de gevallen om werkgevers met de hoedanigheid van 

rechtspersoon zal gaan, valt niet uit te sluiten dat er ook werkgevers met de hoedanigheid 

van natuurlijke persoon betrokken zullen zijn. Dienaangaande wil het sectoraal comité 

opmerken dat de RSZ uiteindelijk een geheel van gegevens zal ontvangen waarvan een deel 

initieel door hemzelf ter beschikking werd gesteld, hetgeen – niettegenstaande de codering 

door de ADSEI – een theoretische kans op heridentificatie meebrengt (door de vergelijking 

van de input met de output zou de identeit van de betrokken werkgevers terug kunnen 

worden achterhaald). De RSZ dient alle mogelijke middelen in te zetten om te vermijden 

dat de identiteit van de betrokken werkgevers zou worden achterhaald en mag geen 

handelingen stellen die ertoe strekken de meegedeelde gecodeerde gegevens om te zetten in 

niet-gecodeerde gegevens. 

 

11. Voor zover de mededeling door de RSZ betrekking heeft op “persoonsgegevens” (gegevens 

aangaande werkgevers met de hoedanigheid van natuurlijke persoon) dient zij in beginsel te 

verlopen met de tussenkomst van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, 

overeenkomstig artikel 14, eerste lid, van de hogervermelde wet van 15 januari 1990. Het 

sectoraal comité gaat er echter, met toepassing van artikel 14, vierde lid, van dezelfde wet, 

mee akkoord dat de laatstgenoemde openbare instelling van sociale zekerheid niet hoeft 

tussen te komen vermits zij in voorliggend geval geen toegevoegde waarde kan bieden. 
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Om deze redenen, machtigt 

 

de afdeling sociale zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de 

gezondheid 
 

de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid om de hogervermelde gegevens mee te delen aan de 

Algemene Directie Statistiek en Economische Informatie van de federale overheidsdienst 

Economie, KMO, Middenstand en Energie met het oog op het vergelijken van de 

methodologieën voor onderzoeken over het oprichten en het stopzetten van ondernemingen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yves ROGER 

Voorzitter 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de kantoren van 

de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres: Sint-Pieterssteenweg 375 – 1040 Brussel (tel. 32-2-

741 83 11) 


