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SCSZG/15/091 

 

 

ADVIES NR. 15/23 VAN 2 JUNI 2015 INZAKE DE MEDEDELING VAN ANONIEME 

GEGEVENS AAN DE STAD HALLE VOOR HET ACTUALISEREN VAN DE 

STADSMONITOR 
 

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank 

van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op artikel 5, § 1; 

 

Gelet op de aanvraag van de stad Halle van 12 mei 2015; 

 

Gelet op het rapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 14 mei 2015; 

 

Gelet op het verslag van de heer Yves Roger. 

 

 

A. ONDERWERP 
 

1. De stadsmonitor van de stad Halle, ontwikkeld in 2012, biedt een zicht op de evoluties 

inzake de leefbaarheid van de stad en de ervaringen van de inwoners en maakt zo een 

dynamische en gepaste beleidsvoering mogelijk. Voor het actualiseren van dit instrument 

willen de stad Halle en haar verwerker gebruik maken van bepaalde anonieme gegevens uit 

het netwerk van de sociale zekerheid aangaande het stadspersoneel en de bevolking. 

 

2. Voor het bepalen van de gevraagde aantallen worden als onderdelen van het stadspersoneel 

beschouwd: de stedelijke diensten in strikte zin, het openbaar centrum voor 

maatschappelijk welzijn en de politiezone. Oudere personeelsleden zijn deze tussen 55 en 

65 jaar oud. Onder kinderen van wie de ouders niet werken, wordt verstaan de personen 

tussen 0 en 17 jaar oud die leven in een tweeoudergezin waarvan de beide ouders niet 

werken of in een eenoudergezin waarvan de enige ouder niet werkt (op 31 december van 

het betrokken jaar of op 1 januari van het volgende jaar). 
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3. Het betreft aldus de volgende anonieme gegevens over de stad Halle, in beginsel telkens 

voor de jaren 2009 en 2013 (inzake het aantal kinderen worden echter telkens de jaren 

2010, 2011, 2012 en 2013 beschouwd). Ze bieden de kans om de diversiteit van het 

stadspersoneel na te gaan (qua geslacht, herkomst en leeftijd). 

 

- aantal personeelsleden in de hoogste salarisklasse; 

- aantal personeelsleden per onderdeel van het stadspersoneel; 

- aantal vrouwelijke personeelsleden in de hoogste salarisklasse; 

- aantal vrouwelijke personeelsleden per onderdeel van het stadspersoneel; 

- aantal inwoners van buitenlandse herkomst tussen 18 en 65 jaar oud; 

- aantal personeelsleden van buitenlandse herkomst in de hoogste salarisklasse; 

- aantal personeelsleden van buitenlandse herkomst per onderdeel van het stadspersoneel; 

- aantal oudere personeelsleden in de hoogste salarisklasse; 

- aantal oudere personeelsleden per onderdeel van het stadspersoneel; 

- aantal kinderen uit een tweeoudergezin van wie de beide ouders niet werken; 

- aantal kinderen uit een eenoudergezin van wie de ene ouder niet werkt; 

- aantal inwoners tussen 0 en 17 jaar oud op 1 januari van het betrokken jaar. 

 

 

B. BEHANDELING 

 

4. Krachtens artikel 5, § 1, van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en 

organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid verzamelt de Kruispuntbank 

van de Sociale Zekerheid gegevens bij de instellingen van sociale zekerheid, slaat ze op, 

voegt ze samen en deelt ze mee aan instanties die ze nodig hebben voor het verrichten van 

onderzoeken die nuttig zijn voor de kennis, de conceptie en het beheer van de sociale 

zekerheid. Voor zover de mededeling betrekking heeft op anonieme gegevens moet het 

sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid in beginsel vooraf een 

advies verlenen. 

 

5. In het voorliggende geval heeft de mededeling wel degelijk betrekking op anonieme 

gegevens, dat wil zeggen gegevens die door de bestemmeling niet kunnen herleid worden 

tot persoonsgegevens. 

 

6. De mededeling beoogt het actualiseren van de stadsmonitor van de stad Halle, waarmee de 

evoluties van de leefbaarheid van de stad kunnen worden achterhaald, de diversiteit van het 

stadspersoneel in kaart kan worden gebracht en een gepast beleid kan worden gevoerd. Ze 

is nuttig voor de kennis, de conceptie en het beheer van de sociale zekerheid. 
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Om deze redenen, verleent 

 

het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid 
 

een gunstig advies voor de mededeling van de hogervermelde anonieme gegevens aan de stad 

Halle voor het actualiseren van de stadsmonitor. 

 

 

 

 

 

 

 

Yves ROGER 

Voorzitter 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de kantoren van 

de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres: Willebroekkaai 38 – 1000 Brussel (tel. 32-2-741 83 

11). 

 


